
fltø3titr

Lehrlings suche per Mausklick
Betriebe können ihre Lehrlinge
nun gezielt im Internet suchen.
Die kostenlose Bewerbungsplatt-
form We-are-ready.ch soll das
Auswahlverfithren verbessern.

Von Ivar Kohler

Seit den Sommerferien haben Schulabgän-
ger die Möglichkeit, sich den Lehrstellen-
anbietern onhine zu präsentieren. Der
Kaufmännische Verband Schweiz und
ISW Solution präsentierten gestern an ei-
ner Medienkonferenz eine neue Bewer-
bungsplattform für Lehrstellen.

Unter We-are-ready.ch können sich Ju-
gendliche aus der Schweiz und aus Liech-
tenstein kostenlos registrieren und ihr
persönliches Profil sowie ihre Berufswün-
sche eintragen. Auch bewerbungsrele-
vante, private Daten wie z. B. Schulnoten,
Hobbys etc. werden verschlüsselt aufge-
nommen und stehen dann den interessier-
ten Betrieben zur Einsicht offen. «Ziel die-
ser Bewerbungsplattform ist die effiziente
und effektive Suche von geeigneten Lehr-
stellensuchenden bzw. offenen Lehrstel-
len», erklärt Projektleiter Felix. E. Frei von
ISW Solution.

Eine bessere Ubereinstimmung zwi-
schen Lehrbetrieben und Stellensuchen-
den würde helfen, die zur Verfügung ste-
henden Lehrstellen effizienter zu besetzen

und die Anzahl der Lehrabbrüche zu redu-
zieren. Allein im Kanton Zürich werden
im ersten Lehrjahr bis zu 15% aller Lehr-
verträge wieder aufgelöst. Auf der ande-
ren Seite steht eine hohe Quote von Schul-
abgängern, welche die Schule mit einem
Brückenangebot (22,5%) odergar ohne An-
schlusslösung (7%) verlassen.

Die Lehrbetriebe erhalten mit der von
Sponsoren finanzierten Plattform nun die
Möglichkeit, gezielt nach geeigneten Be-
werbern zu suchen und sie zu kontaktie-
ren. Per Mausklick können sie ausge-
wählte Bewerber zu einem Vorstellungs-
gespräch oder einem Eignungstest einla-
den oder sie bitten, das komplette Bewer-
bungsdossier einzusenden.

Verbesserte Chancengleichheit

Für die Betriebe dürfte besonders hilf-
reich sein, dass die Plattform die kantonal
unterschiedlichen Bezeichnungen für
Oberstufentypen vereinheitlicht. Das Pro-
jekt bietet auch Unterstützung für Lehr-
personen der Abschlussklassen: Einmal
mit ihrer Klasse registriert, können sie je-
derzeit den Stand der Lehrstellenbewer-
bungen und Vertragsabschlüsse der
Klasse abrufen.

Ren Villommet vom Lehrerdachver-
band LHC ist «Diese Bewer-
bungsplattform trägt dazu bei, die Chan-
cengleichheit auf dem Lehrstellenmarkt
zu verbessern. Sie ergänzt die konventio-
nellen Bewerbungsarten.»
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